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INTRODUCCION

El presente resumen ejecutivo recoge una sintesis de las actividades y datos mas relevantes
del conjunto de actuaciones llevadas a cabo por la Oficina Andaluza Antifraude desde el 1 de
junio de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

En este periodo, la Oficina ha vivido un proceso de puesta en marcha que ha requerido de una
planificacion exhaustiva, desde la creacién de estructuras organizativas y seleccién de
personal, a la adopcion de procedimientos y asignacién de recursos financieros. Dada la
naturaleza de la Oficina como 6rgano de extraccién parlamentaria se ha contado en todo
momento con el apoyo tanto del Parlamento de Andalucia como de los grupos parlamentarios
que lo conforman en un proceso caracterizado por la transparencia y el consenso.

Tras su puesta en funcionamiento efectiva, la OAAF ha centrado sus esfuerzos en dar a
conocer la institucion tanto a la ciudadania como a las entidades sujetas a su ambito de
actuacion y en dotarla de procedimientos de tramitacion, investigacion e inspeccion, asi como
de mecanismos de proteccion de la persona denunciante operativos y eficaces que a dia de
hoy permiten abordar con garantias el ejercicio de sus funciones.

La Oficina tiene como mision luchar contra el fraude y la corrupcién, proteger a las personas
denunciantes y promover la integridad con el fin de convertirse en un recurso util para la
ciudadania tanto en sus funciones como en sus procedimientos impulsando un cambio
cultural en la atencion a la ciudadania.

Esta apuesta decidida por la integridad publica pretende consolidar a la institucién como
referente en una nueva manera de actuar y proceder en el servicio publico y fomentar la
mediacién y la comunicacién, evitando la sancién y la judicializacién de conflictos en la
Administracién publica.

Los datos presentados en este resumen ejecutivo se encuentran desarrollados con mayor
detalle en la edicién digital de la memoria anual que puede consultar en la pagina web de la
OAAF - www.antifraudeandalucia.es.

Escanea cédigo QRy acede
aMemoria Anual 2022-2023
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Qué debes saber

e Creadaen2021.
o Ley 2/2021, de 18 de junio, de lucha contra el fraude y la corrupcién en Andalucia y proteccién de la
persona denunciante.
o Entidad de derecho publico.
o Adscrita al Parlamento de Andalucia.
e Actla con plena autonomia e independencia.
» 1 junio de 2022 - Inicio efectivo de la actividad.
o Periodo de informacién de la memoria anual: 1/06/2022 a 31/12/2023.

Funcion principal
La Oficina tiene como funcién principal prevenir y erradicar el fraude, la corrupcion, los conflictos de

intereses o cualquier otra actividad ilegal que perjudique los intereses publicos de Andalucia.

CONFLICTO DE
INTERESES

o 1 . FRAUDE o 2 . CORRUPCION

Engafo para obtener Abuso de poder para
beneficios ilegitimos obtener beneficios
ilegitimos

Participacion no
imparcial en un
procedimiento

Actuaciones
o o o
PREVENCION INVESTIGACION PROTECCION DEL
Buenas précticas en la Esclarecimiento de hechos: DENUNCIANTE
gestién publica, cédigos Entrevistas, requerimientos de Contrarrestar cualquier acto
éticos y informacion y acceso a las de represalia a personas
recomendaciones. dependencias de las entidades denunciantes por parte de la
concernidas e inspecciones. entidad denunciada.

Entidades sujetas

Sector publico andaluz

|
Sus instituciones y 6rganos, ademds de la Administracion
s institucional de la Junta de Andalucia.
Administracion local
Ayuntamientos, Diputaciones provinciales y 6rganos dependientes.
N universidades piiblicas andaluzas
I

Particulares y empresas
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BALANCE

DENUNCIAS

mmr

OFICINA ANDALUZA ANTIFRAUDE

cTiene constancia de un caso de
corrupcion o fraude en

Andalucia?

g La Oficina Andaluza contra el Fraude y la

Comupcion e ofrece un

Lo canal seguro
nimo para que pueda denunciar cualquier
de ta comunidad

situacion “en el 4,
autdnoma, mbito

501

N° de denuncias a 31/12/2023

:

@246

©120

Solicitudes de
proteccion

Denuncias
Anénimas

EVOLUCION ANUAL

[l Denuncias por trimestre

[l Denuncias por afio

2021 2 500
Trim.4 2
2022 35 400
Trim.1 4
Trim.2 3
Trim.3 7 300
Trim.4 21
2023 464 200
Trim.1 15
Trim.2 115
Trim.3 154 100
Trim.4 180
2021 2022 2023
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MATERIAS DENUNCIADAS

=

0% 20% 40%

Personal/RHH

Contratos

Incompatibilidades

ENTIDADES DENUNCIADAS

Administracién local

Administracién autonémica

Otras entidades

Universidades

0% 10% 20% 30% 40% 50%

BALANCE POR MATERIA'Y ENTIDADES

[l Personal/RHH [l Urbanismo/Autorizaci /licencias [Il] Contratos [Ji] Incompatibilidades

Administracién local

Administracién autonémica

Universidades

Otras entidades

80% 100%
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INVESTIGACIONES

315

N2 de investigaciones a 31/12/2023

BALANCE

CERRADAS

Inadmitidas

Archivadas
18

ABIERTAS

Trasladadas

274

Suspendidas

5%

En investigacién
95%

ITER PROCEDIMENTAL

?

Actuaciones

previas
Acuerdo de
atribucién de Ireee e Cn o e

Admisién de puede solicitar

potestades de

denuncia a . e documentacién para
joveshgocicn verificar los datos do la
Pueden ser inadmitidas denuncia.

e Por el director de la
por carencia manifiesta de

Oficina la Subdireccién de
fundamento cuando no

. Investigacién.
entren en el dmbito de la &

Oficina.

?

Acuerdo de inicio

Fase de
investigacién /
inspeccién:
Con traslado a las
personas investigadas y
denunciante para

L y
de pruebas.

La Oficina emplea distintos
métodos, sobre todo

También, entrevistas
personales, inspecciones in
situ, ete.

Resolucién
y Seguimiento

La resolucién finalizadora
fija 6 meses para
acometer las actuaciones
pertinentes. En caso de
pasividad u omisisn la
Oficina goza de potestad
sancionadora.
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&

MATERIAS OBJETO DE INVESTIGACION

%

A N

(2]

s A

%

PERSONAL

Irregularidades procesos selectivos.
Nepotismo.

Favoritismos.
Presiones.
Acoso laboral.

12%

URBANISMO Y LICENCIAS

« Calificacion ilegal de terrenos.

« Autorizaciones.

« Desproteccion de espacios protegidos.
 Favoritismos autorizaciones.

« Vertidos ilegales. ‘

10%
CONTRATOS

« Abuso empleo contratacién menor.

« Favoritismos.

« Conflictos de intereses, empresas
vinculadas o del mismo grupo.

« Contratacién emergencia ilegal.

GASTO PUBLICO

o Ayudas.
* Subvenciones.

OTROS

¢ Incompatibilidades
¢ Transparencia.
e Proteccién de datos.

INVESTIGACIONES POR ENTIDAD

L.

&

ADMINISTRACION 14%%
LOCAL

ADMINISTRACION 3%
AUTONOMICA °

PARTICULARES Y
EMPRESAS

UNIVERSIDADES
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GUIAS, ESTUDIOS Y RECOMENDACIONES

En el campo de la prevencion, la Oficina ha promovido la aplicacion de buenas practicas en la gestion
publica, con la elaboracién de las siguientes guias y recomendaciones.

Guia de buenas practicas
Contratacién publica

Recomendaciones
Seleccion de personal AAPP

Guia practica de implantacion
Sistemas internos de informacion

Estudio de buenas practicas
Lucha contra el fraude

Puede acceder a la edicién digital de las guias, estudios y recomendaciones escaneando su cédigo QR
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LEY 2/2023, DE 20 DE FEBRERO, i
reguladora de la proteccién de las personas que informen sobre - I
infracciones normativas y de lucha contra la corrupcion. )—\/

Con la aprobacion de esta ley se incorpora al Derecho espafiol la
Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
23 de octubre de 2019: =

-—

* Régimen juridico de los sistemas internos de informacion. //
* Requisitos y procedimientos indispensables para una eficaz -

proteccion de las personas que deciden denunciar.

CANAL EXTERNO

La gestion del canal externo de informacion corresponde a la Oficina
Andaluza contra el Fraude y la Corrupcion - 501 denuncias recibidas.

REGISTRO RESPONSABLES SISTEMA INTERNO DE INFORMACION

La OAAF gestiona el registro de responsables del Sll, a 31 de diciembre de
2023 ha recibido un total de 427 comunicaciones de responsables.

ASESORAMIENTO
e Atendidas mas de 1.000 peticiones de informacion relativas a
requerimientos legales, organizativos y de infraestructura o registro de

personas responsables del canal, entre otras cuestiones.

Celebradas sesiones informativas en las 8 provincias andaluzas sobre
requisitos de implantacion del canal interno de informacion.

e Impartidas 10 sesiones formativas a empresas.
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v

COOPERACION Y ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

v

e 3 Comparecencias parlamentarias.
e 2 Jornadas Anticorrupcion.

ADMINISTRACION AUTONOMICA

v

OAAF - organo asesor del Comité Antifraude gestion fondos europeos.
5 reuniones informativas delegaciones territoriales del Gobierno.
1 convenio con Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP).

ADMINISTRACION LOCAL

Sesiones informativas en 6 ayuntamientos de capitales de provincia.
Visitas institucionales a las 8 diputaciones provinciales.
Asesoramiento y formacion en gestion de fondos europeos - PRTR.

EMPRESAS Y COLEGIOS PROFESIONALES

v

Sesiones formativas Confederacion de Empresarios de Andalucia.
Colaboracion Colegios de Abogados y asociaciones profesionales.
Asesoramiento para implantacidon canales internos informacion.

PARTICIPACION EN REDES NACIONALES E INTERNACIONALES

Red Estatal de Agencias y Oficinas Antifraude.

Red de autoridades europeas para la integridad y la proteccion de las
personas alertadoras (NEIWA).

Red Anticorrupcion de la UE.

Red de Socios Europeos contra la Corrupcion (EPAC).

Red Asociacion Internacional de Autoridades Anticorrupcion (IAACA).
Oficina Europea de Lucha Contra el Fraude (OLAF).

Consejo de Europa (CoE).

CONVENIOS SUSCRITOS

Fiscalia General del Estado (FGE).

Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP).

Agencia Valenciana Antifraude (AVAF).

Instituto Universitario de Investigacion "Manuel Clavero Arévalo".
Ayuntamientos de Barcelona y las Gabias.
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COMUNICACION

Web

. N
www.antifraudeandalucia.es
©
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ORGANIZACION

ORGANIGRAMA

RICARDO PUYOL SANCHEZ

DIRECCION

MARTA BLAZQUEZ
EXPOSITO
DIRECCION ADJUNTA

M* JOSE GONZALEZ RIAL
SECRETARIA
DIRECCION Y U.T.

JOSE M* MARTINEZ GARCIA
JEFATURA GABINETE Y
COMUNICACION
NOELIA FERNANDEZ ACOSTA

SECRETARIA
DIRECCION Y U.T.

MANUEL GARCIA BERNARDEZ
ASESORIA ANALISIS Y
RELACIONES

INSTITUCIONALES

CAROLINA RAMOS PAREJO
SECRETARIA
DIRECCION Y U.T.

M?® LUISA WIC GALVAN
SUBDIRECCION
INVESTIGACION,
INSPECCION Y

REGIMEN SANCIONADOR

MANUEL PEREZ PINAS
SUBDIRECCION
ASUNTOS JURIDICOS,
PREVENCION Y PROTECCION
DEL DENUNCIANTE

RUBEN GONZALEZ CARVAJAL

SUBDIRECCION
ADMINISTRACION, RRHH,
GESTION ECONOMICA Y TIC

ERASMO AGUILAR SANCHEZ M° DEL CARMEN RAMIREZ MUROZ

JEFATURA DEPARTAMENTO
TI'Y SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

ANA M° RiOS ARAGON

DAVID SAMPEDRO ALONSO

ASESORIA TECNICA
GESTION ECONOMICA Y
PRESUPUESTARIA

ASESORIA TECNICA
CONTRATACION

JEFATURA EQUIPO DE
INVESTIGACION

ASESORIA TECNICA
INSPECCION E
INVESTIGACION

ROGELIO CARRASCO CRUJERA

M? TERESA GALLARDO LOPEZ

JEFATURA DEPARTAMENTO
ASESORIA JURIDICA
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ORGANIZACION

PRESUPUESTOS

e e

Capitulo |

Gastos de Personal 534.400,00 € 1.252.170,00 € 1.432.570,00 €
Capitulo Il

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 152.500,00 € 465.609,23 € 549.380,00 €
Capitulo 11l

Gastos Financieros 1.500,00 € 3.000,00 € 500,00 €
Capitulo VI 160.000,00 € 145.520,00 € 65.000,00 €
Inversiones Reales

Capitulo VIll 0,00 € 15.000,00 € 0,00 €
Activos financieros

848.400,00 € 1.881.299,23 € 2.047.450,00 €

EJECUCION PRESUPUESTARIA

M Ejecucion 2022 [ Ejecucién 2023

Capitulo | Capitulo Il Capitulo Ill Capitulo VI Capitulo VIl Ejecucion general
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Contacto

https://antifraudeandalucia.es/

Edificio Capitolio - Avda. San Francisco
Javier, 15, 32 planta - 41005 Sevilla.

(+34) 854 539 482

antifraudeandalucia@antifraudeandalucia.es

< 000O0®

@Antifraude OAAF

Escanea codigo QR y acede a
Memoria Anual 2022-2023


https://twitter.com/AntifraudeOAAF

